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~ Siz degerli misafirlerimizin konforlu ve rahat konaklama yapmanizi saglamak icin tum detaylar diisiintilerek
2 ' zirlanmistir. Ferah ve modern bir gizgiye sahip olan tiim odalarimizda hizh internet erisimi, ¢alisma masasi,
o ezi klima, uydu TV, 6zel ¢ay kahve ikram tepsisi, su isiticisi ve minibar mevcuttur.
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RAPOR HAKKINDA

SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

SURDURULEBILIR YONETIM UYGULAMALARIMIZ

KiRLILIGIN EN AZA iNDIRILMESI

TOPLUMSAL KATKILARIMIZ

BiYOCESITLILIGIN KORUNMASI

YAKIN CEVREMIiZDE BULUNAN DOGAL VE TARiHi ALANLAR
DOGAL KAYNAKLARIN KULLANIMI, ENERJi VE ATIK YONETIMI
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DOGA ILE UYUMLU ,GELECEGE SAYGILI !

. \L Sirdiiriilebilirlik ve yenilik el ele gider. HEYBELI OTEL cevreye olan baghlhigimiz yaptigimiz
her seye entegredir.

® Nasil bir gelecek istiyoruz sorusundan yola gikarak, giiniimiiziin ve gelecek nesillerin
refahini garanti altina alabilecek siirdiiriilebilir gelisme gosterecegimiz faaliyetler ve
yatirimlar icinde olmaya ¢alisiyoruz.

® Turizm sektoriiniin onciilerinden biri olarak sorumluluklarimizin farkindayiz. Bu neden ile
sadece misafirlerimizin degil ekip liyelerimizin de memnuniyetini ayni derecede -
onemsiyoruz.

® Sosyal sorumluluk farkindaligini siirekli olarak artiriyor ve ¢evre dostu yonetim tarzini

tutarh ve sirduriilebilir bir bicimde uyguluyoruz.
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ViZYON

Ustiin kalite ve hizmet
anlaylsmaan odiin vermeden
Sundugumuz tim hizmetlerde “ilk
ya da en iyisi olmak” prensibini
benimseyerek, misafirlerin ve

gallsanlarm tercih ettigi dunya

a birn ak.

MiISYON

Degerlerimizi koruyarak
misafir ve ¢alisan
memnuniyetini her zaman

en ust diizeyde tutmak

-

DEGERLERIMIZ

Her zaman giilimseyen, dis \;
misafir memnuniyetine inana
cevreye karsi duyarli ve gefek
onlemleri alan, siirekli egitim
kendini gelistiren, yasalarin
gerektirdigi sartlari uygulayan
mevcut yonetim sistemlerinin
liligine inanan etl



SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

e Siirdiiriilebilirlik yonetim sistemi otelimizin tiim yonetim siireglerini kapsar. Uyarlanabilen
ve gelistirilebilen sys’ nin genel hatlarini olusturur ve politikalarini ortaya koyar. Bu sistem
otelimizin fiziksel yapisina ve kapsamina uygun olacak sekilde yonetim ve personeline e
yonelik gelistirilmistir.

® Yonetim sisteminin temeli risk analizine dayanmaktadir. Dogal afetler, kiiltiir, cevre,
toplum, ekonomi, kalite, insan haklari, saghk, Glivenlik basliklarinda risk analizi
yapilmaktadir. Gerekli durumlarda yeni basliklarda eklenebilir. Risk analizinden sonra
gerceklesen risklere karsi yapilmasi gerekenleri belirleyen kriz yonetim politikamiz
bulunmaktadir.

e Siirdurulebilir yonetim sistemi; kalite, ekonomi, ¢evre, kiiltiir, insan haklari, saglik, yonetim
ve glivenlik hakkinda tiim ¢alisanlar tarafindan belli politikalarin uygulanmasi ve hedefler
belirlenmesi, hedeflere i q!g;ll,m‘g[ag@madlélnl tespit etmeyi ve siireglerin siirekli

- jyilestirilmesini icerir. o
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Hedefler ulasilinca yeni hedefler belirlenmektedir. Hedeflere ulasildiginda politikalarimiz
ve uygulamalarimiz gozden gegirilir bu sayede siirekli gelismeye ve iyilestirmeye gayret
gosteririz.

Otelimiz, siirdiiriilebilir turizm programinin yiikiimliiliiklerini yerine getirecegini ve
surduriilebilirlik performansinin artirilmasi igin yéonetim sisteminin surekli iyilestirilmes/ini _
taahhiit eder.
icinde bulunmus oldugumuz sektériin durumu, ¢evresel, toplumsal, ekonomik, teknolojik,
mevzuatlarda olabilecek olan degisiklikler tarafimizca siirekli kontrol altinda
tutulmaktadir. Yonetim sistemimiz mevzuatlarda yapilabilecek olan degisiklikleri stirekli
takip altinda tutar. Gerekli olmasi durumunda sistem ve politikalar giincellenmektedir.
Siirdirilebilirlik yonetim sistemimiz giincel tutulabilmesi icin gerekli tiim yasal
gereksinimlerin bir listesi tarafimizca tutulur. Bu listeyi periyodik araliklarla kontrol eder
ve giincelleriz.

Siirduriilebilir ydnetim sistemimiz resmi web sayfamizda surekli giincellenir.
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

° Politikalarimiz hakkinda siirekli giincel bilgiler veririz. Etkilesimde oldugumuz kurum,
kurulus ve sahislar siirdiirilebilirlik icin destege davet edilir.
Elektronik ortamda misafirlerimizin bizim icin doldurmus olduklari memnuniyet anket!e/ri/~
tarafimizca takip edilir, gereken cevaplar zamaninda verilir. Bu anketler, kendimizi
gelistirmemiz ve mevcut hatalarimizi gidermemiz adina bize yardimci olmaktadir. Almis
oldugumuz geri bildirimler dogrultusunda aksiyon alinir ve yeni gelistirici hedefler belirlen




SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

Cevresel: Enerji tiiketimini ve karbon emisyonlarini azaltmak, su tiilketimini optimize etmek, atik
miktarini minimize etmek, geri doniisiimii tesvik etmek .

-

Sosyal: Calisan memnuniyetini ve gelisimini desteklemek, yerel toplulukla etklesimi artirmak ve
yerel ekonomiye katkida bulunmak.

Yonetisimsel: Seffaf ve etkin bir yonetim anlayisi benimsemek, paydaslarlailetismi gliclendirmek
ve slirdiiriilebilirlik performansini diizenli olarak raporlamak. |




SURDU |_u“JLEBiu'_R|.iK
KRITERLERI

Calisan Memnuniyeti ve Yerel Toplum
Refahi

Dogaya ve Cevreye Saygi Misafir Memnuniyeti
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-gostermekteyiz.

COCUK ISTISMARI VE TACIZ
POLITIKASI

HEYBELi OTEL yonetimi olarak, ¢ocuklar ile alakali her konuda hassasiyetimizi

Staj programlarimizda egitim alan lise 6grencilerimiz igin, ¢ocuk istismarina karsi 6nlem
alinmakta, hem personellerimiz hem de stajyerlerimiz ¢ocuk istismari konusunda

bilgilendirilmektedir. : ' <
Konuklarimizdan giris esnasinda kimlik bilgilerinin aslini gosteren belgeler talep edilmekte,
aileleri ile konaklayacak kiigiik yastaki misafirlerin dogrulamalari 6n biiro ekibimiz

tarafindan yapilmaktadir. :
Ailelerinden ayri olarak konaklayacak ¢ocuklar igin giriste gerekli yasal belgeler, onayli izin
belgesi talep edilmektedir.

Ozellikle spor okul grubu konaklamalarinda 18 yas alti misafirlerimizin, yetkililerinden
gerekli yasal izinler talep edilmekte, bu konaklamalardaki oda dagilimlari 6n biiro ekibimiz
tarafindan ¢ocuklarin giivenligi g6z 6niine alinarak yapilmaktadir.
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ISE ALIM POLITIKASI

3 BELI OTEL ailesi olarak, ekip arkadaslarimizda aradigimiz baslica ézellikler; Yeniliklere ve gelisime agi
ak, Glivenilir, Callskan ve Diiriist olmak, ileri g6rii§lii olmak, Takim ¢alismasina yatkinlk, Cevreye, tak

rtirarak bolgesel ekonomlye katki saglamak ve bolgesel kalkinmayi1 basarmaktir.
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i )“ﬁ& bir sosyal statiiye, cinsiyete ve yasa bagh olmadan ha2|rlad|g|m|z ise alim politikasi ile ¢ciktigimiz bu y

xS '5.“ f

| Iasarak kadinin ¢alisma hayatindaki yerlnl arttirmayi hedeflemekteyiz. Callsma hayatina ve turizm

sektoF‘une bizimle beraber giren tiim kadin gahsa"“l:mmnzla gurur duymaktayiz.
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., e" insanin tatil yapmaya hakki vardir ve tatil bir ihtiyactir. Bu nedenle hizmet verdiginiz konaklama

?T %ﬁ%’islermm engelli ve engelsiz tiim misafirlerimize, uygun fiziki altyapisinin gerek odalar gerek i¢ ve dis ge
fi'-.“ ‘,»mek nlarda planlama asamasmdan itibaren titizlikle saglanma5| b|r|nC| oncellglmlzdlr. Dezavantajli m/

.;’ ala}ﬂarlmlzda kendilerine evlerindeki konforu saglamak igin tiim 6zverimizle ile hizmet vermekteylz Kurun
‘bl[inmmlz dezavantajin kiside degil fiziksel alanda oldugu felsefesini ilke eden bir yonetim anlayisini
be,'nlmseyerek fiziksel alanlardaki dezavantaji misafirlerimizin rahat ve konforu adina ulasilabilir kilmak
,.o cellglmlzdlr Dezavantajli olsun ya da olmasin tiim vatandaslarin ¢alisma hakkina sahip olmasi gerektigi
» méncmda oldugumuzdan tesisimizde dezavantajll personellerimiz de istihdam edilmektedir. Bu ¢ercevede
dezavam;ajll farkindahk politikamiz herkes i |g|n esit sartlarda tatilin onilindeki engelin kaldiriimasidir.
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CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

_HEYBELi OTEL olarak, tiim bireylerin ve kuruluslarin yapmasi gerektigi gibi, cevre ;
politikamiza uyumlu olarak hizmet vermekteyiz. Amacimiz, kusursuz bir ¢cevre performansin

ulagsmaktir.
® Cevre koruma ve atik yonetimi politikasini 3 baslik altinda ele almaktayiz; fip, =
1. Atik Yonetimi

2. Yasal Sartlar
3. Dogal Kaynak Kullanimi

e Ambalaj atiklarini Cam, Kagit, Plastik olarak ayri ayri gegici depoluyor ve yetkili firmalar
tarafindan toplanip geri donustiriilmesine olanak sagliyoruz.
Tehlikeli atiklarin ise, ambalaj atiklarindan ayri olarak kaynaginda ayristirilmasini saglayip,
kayitlani tutularak yetkili firmalara teslimatini yapiyoruz.

e Tehlikeli atiklarin kontrolsiiz b_irjekilde toplanmasi, hava, su ve toprak kirliligine yol
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""'ff rafi saglanir. Bu konularla ilgili olarak tiim ekip arkadaslarimiza gerekli egitimler verilmektedir. Bu
&e}gltlmler sayesinde atik yonetimi, sifir hata ile yuritiilmektedir. Cevre koruma ve atik yonetimi ile ilgil
L%]'mmll Olgiide bilgi birikimine ulasiimistir.

u mevzuatlar ¢ercevesinde, tedarikgilerimiz de gevre yonetim sistemimize bagh olarak uyum

“"Baglamlslardlr. Tedarikgilerimiz, ancak gerekli izinleri aldiktan sonra bizimle ¢alisabilmektedirler.
P __:'_‘.‘e5|5|m|zde tehlikeli atiklar, tehlikeli atik depolama sahamizda biriktirilip yonetmelige uygun olarak
___zamaninda bertaraf edilmektedir.
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CEVRE KORUMA VE ATIK YONETIMI POLITIKASI

7 enlemelere uyum saglar ¢evre etkimizi azaltmaya ¢alisiriz.

1zi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

eli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiyag durumunda ve gerektigi kadar kullaniimasinin hem ce
atif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini biliriz, :

iri. dogru sekilde, ozelliklerine gore ayri alanlarda depolar, yasal depdlama siire sinirlarini asm
sli/yetkili firmalara teslim ederek, kayitlarini muhafaza ederiz,

kaynaklari tasarruflu kullanmaya c¢alisiriz. Bu hassasiyetimizi ¢alisanlarimi

yonetlml konusundakl performan5|m|| Olcer, bu verileri hedefler ile izler ve performansimiz

e ——

gellstlrmeye calisinz. ..~ i,

™

o : "
* Calisanlarimizi gevre konusunda egitmeyi ve duyarhliklarini artirmayi1 amaglariz.



1;.- nIenmesml, azaltilmasini, yeniden kullanilmasini ve geri donustiiriilmesini savunur. Boylece
osyal dayanismanin gelistirilmesi de dahil olmak izere olumlu Sosyo- Ekonomik sonuglara ulasilmasina
dimci olabilir. Dongiisel ekonomi, uriinleri, bilesenleri ve malzemeleri miimkiin oldugu kadar uzun
lanimda tutarak atik ve kirliligi ortadan kaldirmayi amaglayan ekonomik bir sistemdir. L

Li OTEL Otelimiz israfi 6nlemek, kaynaklari daha verimli kullanmak, atik miktarini azaltmak ve

- kazanmak, yarinlara temiz bir diinya birakmak igin...
Toplam Geri Doniisiim Atik Miktar 4.054,73 Kg
' L4 2024

a Geri Donlisiim Atik Miktari 3.029 Kg
i 2025

5, -—‘:35.: Li OTEL, Siirdiiriilebilir Cevre Ve Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Sifir Atik Projesi Kapsaminda Sifir
Atik Yﬁnetlm Sistemi’ni uyguluyor ve 10/10/2023“T auhm de; Belge No: TS/16/B4/9/34 “Sifir Atik
Belgesi” almaya hak kazanmistir. .




SURDURULEBILIR SATIN ALMA F KASI

yurdliriilebilir tedarik anlayisi dogrultusunda tedarikgilerimizin/¢6ziim ortaklarimizin;

ite Glivence Yénetim Sistemleri, Cevre ve is Saghg Giivenligi Yénetim Sistemleri, uluslararasi diizeyde
‘miis cevre ve siirdiiriilebilirlik etiktlerine/sertifikalarina sahip olmasina,

atim ve tedarikte, cevreye zararl etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina,

; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiiketiyor
yasaklarina uyuyor olmasina, '

,(yn

\tiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek icin ¢alisiyor olmasina, iliriin ambalajlarinda da
Iajlamaya veya dokme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

‘evre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere onem veren, geri doniisebilir veya geri déniistii
's>,&'}~r%

450 "-2:3' ve yerel Uretim/hizmet saglayicisi olmasina,
emizin / bolgemizin mutfagini, geleneklerini, kultiirinii yansitan / tanitan uriin/hizmet olmasina,

Pr nem verir ve bu bakis agimizi paydas tedarikcilerimize iletiriz. Tedarikgilerimiz ile birlikte verimli sa
alma firsatlar yka‘rg‘tlrpvg_ya,gaImr;Tédﬁm“ﬁj'regléfmdmdoéan cevre etkilerini azaltmayi hedefleriz.
™

:\.



YEREL TOPLUM iCiN SORUMLULUK FARKINDALIGI
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SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI

.}}’

niz, faaliyet gosterdigi bolgede ekonomik, sosyal ve cevresel siirdurulebilirligi desteklemeyi, topluma deg
| gelecek nesillere daha yasanabilir bir cevre birakmayi temel sorumluluklarindan biri olarak kabul ede

‘w abilir turizm anlayisi dogrultusunda tiim faaliyetlerimizi yalnizca ticari bir bakis agisiyla degil, toplumsal

at n: —-‘; linciyle yiiriitiiriiz.

-V ‘ ’
‘hs_

ar ria g rceklestirilen faaliyetlere katkida bulunmayl kurumsal sorumlulugumuz olarak benimseriz. Egitim, saglk,

J

‘""“%L Ve )styaI dayanisma alanlarinda gergeklegtlrllen gallsmalara destek vererek, icinde bulundugumuz toplumun

e ..
—— i ~—— T

gellslmlne katkl saglamayi hedefleriz. ~
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SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI

........

miz, tim faaliyetlerinde insan haklarina saygiyi esas alir; ayrimciligin her tiirlisiine karsi durur ve esit f
enimser. Calisanlarimiz i¢in glivenli, saghkli ve adil bir ¢calisma ortami saglamayi, kisisel ve mesleki
l rini destéklemeyi taahhiit ederiz. Kadinlarin, ¢gocuklarin, engelli bireylerin ve diger hassas gruplarin

asina yonelik farkindaligi artirmayi ve bu dogrultuda sorumlu davranmayi éncelikli bir yaklasim olarak

/ :

‘i Ma SI ve ¢evre dostu uygulamalarin yayginlastiriimasi yéniinde sorumluluk aliniz. Misafirlerimizi de bu
ere dahil ederek siirdiiriilebilirlik bilincinin yayginlasmasina katkida bulunuruz

e iz, sosyal sorumluluk yaklasimini yalnizca yasal bir zorunluluk olarak degil, kurumsal kiltirtiiniin aynl
t st olarak goriir. Bu dogrultuda, topluma, gevreye ve paydaslarimiza karsi sorumluluklarimizi yerine
yi, etik degerlere bagh kalmayi ve siirdiiriilebilir turizm ilkeleri ¢ercevesinde siirekli gelisim saglamayi

—T
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SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

HEYBELi OTEL olarak Birlesmis Milletler 2030

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar dogrultusunda topluma

karsi gorev ve sorumluluklarimizi yerine getirmek icin

calismalar yiiriitiiyor; TEMA, LOSEV ,HAYTAP ,UCiM gibi STK’ lara bagislarla
katkida bulunuyor, sirketimizde

Sosyal Sorumluluk Projeleri gelistiriyoruz

i HAYTAP

HAYVAN HAKLARI
FEDERASYONU

Vagaw sz,\ Y U{L N
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ak gevreye olan etkisini en aza indirme taahhudunu yansitmaktadir. Amacimiz, kiiresel iklim degI§Ik|lgl ile

b '._< e g

_‘N ‘:”-‘ S;Iede sorumluluk sahibi olmak ve ¢evremizi korumak igin etkili bir sera gazi yonetimi uygulamaktir.

"-'"‘.",r'g Gazi Emisyonlari Azaltma. Sera gazi emlsyonlarml azaltmak icin etkili stratejiler ve teknolo;ileri uygt
, : r"3ji Verimliligi Artirma: Enerji verimliligini artirmak icin tesislerde enerji tasarruflu ekipmanlarin kullani
: -:,, “ ol .‘(‘

3}3‘9‘@4" Enerji Kullanimi: Yesil enerji kaynaklarina yatirnrm yapmak ve kullanimini tesvik etmek.

Atik Yonetimi ve Geri Donugiim: Atik yonetimi uygulamalari ile sera gazi emisyonlarini azaltmak.
‘Kﬁ,iigli(lm ve Bilinglendirme: Calisanlari, misafirleri ve tedarikgileri sera gazi emisyonlari konusunda egitmek ve
b|||ng1eﬁd1rmek
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_‘ _' adrosu Yonetim kadrosu, sera gazi politikasi icin liderlik saglar, kaynaklari tahsis eder ve hedefle
inda rehberlik yapar.

nIar' Tum calisanlar, bu politikayr anlamak ve uygulamak, sera gazi emisyonlarini azaltma ¢abalarina katil

. ,%u iligini artirmakla sorumludur.
ikgiler ve Misafirler: Tedarikgiler ve misafirler de sera gazi politikasina uygun hareket etmeye tesvik edil
A GAZI YONETIMi UYGULAMALARI
: ) Gazl Emisyonlar Azaltma:

ﬁerlmllllglnl artirmak icin tesislerde enerji tasarruflu teknolojileri ve siiregleri benimsemek.
" 1| envanterlerini diizenli olarak g6zden gegirip azaltma hedeflerine ulasma konusunda planlar geﬁ;tir

il Enerji Kullanim:

/e 2nerji kaynaklarini kullanarak sera gazi emisyonlarini azaltmak.

‘* lisai glerimize ve ¢alisanlarimiza ¢evreye duyarl bir sekilde enerji tiiketmeyi tesvik etmek.

A k Yonetimi ve Geri Doniisiim:

'{" azaltma ve geri doniisiim programlari olusturmak ve uygulamak.
netimi uygulamalariyla sera gazi emisyonlarini azaltmak.

-
‘o d s

- _n_dlrme kampanyalari diizenlemek ve misafirlerimize ¢evre dostu uygulamalari tanitmak.

.
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<8 ,-'ismlrlarl icerisinde kalan aktivitelerinden kaynaklanan sera gazi

’ B , emisyonlarinin toplami tabloda verilmistir. Emisyonlarin kapsam ve gazlara
gore dagilimi asagidaki gibidir. HEYBELI OTEL

Raporlanan yil i¢in Toplam CO2e 171.87 tCO2e

Toplam Misafir Odasi 114.58 tCO2e

Toplam Toplanti Alani Karbon Ayak izi on Ayak izi 57.29 tCO2e

s Giinluik olarak kullanilan oda basina karbon ayak izi 9.89 kgCO2e
ey '.".:‘ ‘. Saatlik kullanilan toplanti alani m2 basina karbon ayak izi 0.029058 kgCO2e

2024 yil karbon ayak izi 199,22 tCO2e

| ;gqﬁi_"’ 025 yili karbon ayak izi 171,87 tCO2e




AL DOGAYA VE CEVREYE SAYGI

CaA
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® Agac¢ dikmek, yasama dair yapilacak en giizel eylemlerden biridir.
e HEYBELI OTEL olarak gelecek nesillere daha yesil bir Tiirkiye birakmak icin
TEMA ‘ya fidan bagisi yapmaktan gurur ve mutluluk duyuyoruz
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R Doé_AL KAYNAKLARIN KULLANIMI

HEYBELi OTEL BURSA olarak almis oldugumuz tedbirler neticesinde Karbon
~ Salinimimizi siirekli azaltmayi hedef bilerek yapmig oldugumuz TEMA
bagislarimizla KARBON SALINIMIMIZ] SIFIRLIYORUZ '
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CALISAN MEVINUNIYETI VE YEREL TOPLUMIUN F

HEYBELI OTEL ;olarak odaklanmayi sectigimiz en 6nemli noktalardan biri, Calisan Memnuniye
lyelerimizin mutlu olmasini saglamak hem son derece rekabet¢i bu sektorde edlnd|g|m|;
saglamlastirmakta, hem de tekrar gelen misafir sayimizin tutarh olarak yiiksek kalmasini saglar

2024 Yih 2025 Yili

KADIN ERKEK CALISAN
YUZDE ORANLARI

woo pluow



CALISAN EGITIMLLER

2024 Yih 2025 Yih

Yangin Egitimi Yangin Egitimi
Cevre ve Siirdiirtlebilirlik - Gevre ve Siirdilriilebilirlik Egitimi

Eéitimi o wede ' o
Isbasi Oryantasyon Egitimi
Kimyasal Kirliligin Etkileri i< Sagli® ve Giivenlisi E¥itimi
Egitimi s Saghgi ve Giivenligi Egitimi

Cankurtaran Egitimi llkyardimci Egitimi

isbasi Oryantasyon Egitimi Hijyen Egitimi

is Saghg ve Giivenligi Lejyonella

Egitimi Cankurtaran Egitimi
Hijyen Egitimi -S.Y.S Egitimi
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ENERJI VERIMLILIGI POLITIKASI

e Dinyamizi olasi tehlikelerden korumak icin enerjimizi verimli kullaniyor ve enerji
7rfiyatlm|2| azaltmak icin hedefler belirliyoruz.

Bunun igin;

* Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de yasal yiikiimliliiklerimizi yerine getirmek {lize
ulusal ve uluslararasi standartlari, yasa ve diizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma
ve/veya enerji tiketim performansimizin siirekli iyilestiriimesini saglayacak c¢alismalari
goniullii olarak vyiiriitiir, calismalarimizin sonuglarini takip ederiz.

» Hedefler koyar, ¢calisanlarimizin da katilimini saglamak amaciyla egitim programlarimizda
enerji verimliligine yer veririz.

*Tum paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuglar yaratmak uzere is
birligi yapmayi 6nemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, ¢calisanlarimiz, ziyaretgilerimiz ve tiim is
ortaklarimiz ile birlikte topyekiin bir farkindalik ve biling seviyesine ulasilmasi adina etkilesimimizi
siirdirmeye ¢alisiriz. o

* Enerji verimli uygun iiriin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip bulmaya, satin
almaya ve kuIIanmaya §a|I§IrIZ

/
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GCOK ZEHIRLI

EVEN TOO LITTLE TAKEN
CAN LEAVE PERMANENT DAMAGE
OR MAY BE FATAL.

OKSITLEYICI

BASKA MADDELERLE
TEHLIKELI REAKSIYONLARA
SEBEP OLUR.

TOKSIK T
EVEN TOO LITTLE TAKEN

CAN SUDDEN PERMANENT DAMAGE
OR MAY BE FATAL

PATLAYICI

YANLIS DEPOLAMA VE
KULLANIMDA PATLAYABILIR.

GCOK KOLAY ALEVLENIR

EVEN IN VERY LOW
TEMPERATURES CAN BE FLAME

ZARARLI

ANI YADA UZUN SURELI
HASARLARA VE OLUME
SEBEP OLABILIR.

ALEVLENIR

IN NORMAL CONDITIONS
CAN BE FLAME.

TAHRIS EDICI

ODEM OLUSTURABILIR.

h

ASINDIRICI

ey

DESTROYS OBJECTS

CEVRE iCIN TEHLIKELI

KISA YADA UZUN DﬁNE!VIDE
CEVREYE ZARAR VERIR.




Misafirimiz
-Misafir deneyimi
-Saglhik, emniyet

Siber giivenlik
-Gida giivenligi
-Bina ve

yangin giivenligi

Toplulugumuz

-Dogal Kaynak
tiikketimi
Goniillaluk
Atik

Calisanlarmiz
-Insan kaynagi

-Ogrenme Gelisim
-Calisan Deneyimi

-Is gavenligi
ve saghk

Cevremiz
-iklim etkileri
-Su
-Biyocesitliligin

korunmasi




DOGAL ,KULTUREL MIRAS , YORESEL
LEZZETLER
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iy BURSA’DAGEZILECEK YERLER

o

Bursa'da UNESCO Diinya Kiiltiir

~ /Mirasi Listesindeki Yerler
Ulu Cami ve Hanlar Béolgesi.
Hiudavendigar Kiilliyesi (1. Murad)
Yildirim Kiilliyesi (1. Bayezid)
Yesil Kiilliye (1. Mehmed)
‘Orhangazi Kiilliyesi.
Muradiye Kiilliyesi (2. Murad)
Cumalikizik Koyii
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Ulu Cami, Bursa denince akla gelen en 6nemli tarihi yapi. Hatta Evliya Celebi‘nin deyimiyle “Bursa’nin

Ayasofyasi!” 1396’yla 1400 yillar1 arasinda yaptirildigi ve 1. Bayezid’in mimar Ali Neccar’a yaptirdig

~ biliniyor. Biraz bu gibi tarihi yapilara ilgiliyseniz, Osmanli’nin ve Selguklu’nun mimari 6zelliklerini camiide

~ rahatga gorebilirsiniz. Ulu Cami’nin en dikkat ¢ekici ve onu en 6zel yapan yanlarindan biri Kiindekari sanati
ile ceviz agacindan tek bir civi veya yapistirici dahi kullanilmadan oyularak yapilan, iizerinde Samanyolu
Galaksisi islenmis minberi. Caminin ortasindaki kubbenin ¢evreledigi 18 késeli sadirvani da ayrica 6nemli.
Bir diger en’i de Tiirkiye’nin namaz kilma alani en biiyiik camii olmasi.

b
Yesil Camii de Bursa’nin olmazsa olmazlarindan. Osmanli mimarisinin giiniimizdeki en iyi

orneklerinden biri ve aslinda asil olayi ¢ini kaplamalari. Yesil Cami Bursa’da o kadar sevilen ve dikkat
ceken bir eser ki sahip oldugu yesil rengi sonralarda bulundugu semtin adi haline gelmis. 1424 yilinda
yapimi tamamlanmis yani epey eski bir eser. Cami yerli / yabanci turizm icin 6nemli ama hala

ibadethane olma 6zelligini kaybetmemis olmasi onu ayrica bir 6nemli yapiyor.
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BURSA’DAGEZILECEK YERLER

Bildiginiz lizere kiilliye de islam mimarisinin simge olusumlarindan biri. Bunun igin, merkezde
cami ve onun ¢evresinde hamam, medrese, asevi, kervansaray, ¢arsi gibi yapilarin yer aldigi
~zamaninin her seyi igine alan dev kompleks yapilari da diyebiliriz. Muradiye Kiilliyesi de

* bulundugu semte ismini veren yapilardan biri. 2. Murad 1425 yilinda Bursa’da yapim emrini
vermis ve bir sene sonra tamamlanmis. iginde medreseden hamama bir siirii olusum var. Bu
kulliyenin Osmanh donemindeki padisah veye ailelerinin Bursa’da yaptirdigi son kiilliye
oldugu soyleniyor.

Bursa’nin bagka bir 6nemli yapisi Yildirim ilgesi’nde olan Emir Sultan Camii. Yildinm
Bayezid’in kizi esi adina yaptirmis. Camiinin yapimi 14 yy. da tamamlanmis ve hala etkin
sekilde kullaniliyor. Bu eserde de Osmanli doneminin en 6nemli sanatlarindan giniye
rastlayabilirsiniz. Eskiden Bursa’daki diigiin ve siinnetlerden énce bu Emir Sultan Cami’ye
ugranip dua etme gelenegi olsa da giiniimiizde boyle bir adet kalmamis. Camii yillar
boyunca yikilip yeniden yapilma, renovasyon gibi bircok degisime ugrasa da orijinal
halinden ¢ok da degismeden korunabilmis. Emir Sultan Camii ve Kiilliye semte de adini
vermis.
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Aslinda Osman Gazi‘nin ilk baskenti olan Ségiit’'te dldiigiinde babasi Ertugrul Gazi’nin yanina
gomulmus ama Bursa’nin fethi sonrasi naasi da buraya nakledilmis. Burada ilk baglarda
kendisine ait bir tiirbesi olmamis, once Bizans’tan kalma Saint Elia Kilisesi’ne (simdi Gumuslu
Kimbet) daha sonra da oglu Orhan Gazi ile beraber ayr bir tiirbeye gomulmis.

Fakat 7.0 buyukligunde 1855 Bursa depreminde tiirbe yikilmig. Sultan Abdiilaziz de 1863’de
Tophane Parki girisi yakininda, karsilikli bu iki tirbeyi yaptirmis.

Bursa’nin hanlari, Osmanh donemindeki ticari hayatin en dogrudan kaniti niteliginde. ipek
Yolu ticaretinde en 6nemli madde ipek olunca; e ipegin alasi da Bursa’da olunca, Bursa’nin
o zamanlar ticaretteki onemi kaginilmaz bir gergek haline gelmis. Ticaret faaliyetleri
sirasinda yol Uzerlerinde yolcularin kalabilecegi yapilar olan hanlar, guniumiizde
konaklamadan daha ziyade esnafin 6zellikle tekstil uriinleri sattigi yerler haline gelmis.
Bursa’da da bu hanlarin ornekleri oldukca fazla ve bizce gelmisken hanlan ziyaret edip,
hem yerel malzemelere, hem de tarihe taniklik etmis bu orjinal yapilara bakmalisiniz. Koza
Han zaten hanlarin demirbasi haline gelmis. Bunun disinda Fidan Han, Geyve Han, Balibey
Han ve Emir Han da ziyaret etmeye deger yerler.

W02 DIUDWISSPI|S



_Irgand1 Koprusd illa ki kulaginiza gcalinmistir, Bursa’ya gidince gorilmesi gerekenlerin baginda
- gelir hep. Yildinm bolgesindeki bu eski ¢arsili koprii, 1442 tarihli. Her ne kadar Buyuk Bursa
Depremi gegirmis ve Kurtulug Savasi’nda bombalanmis olsa da ayakta kalmayi basarabilmis.

Aslinda bu Tophane Parkr’nda bulunan 6 katl, 33 metre uzunlugundaki saat kulesi, Sultan
Abdiilaziz doneminden kalma ama 1900’li yillari géremeden nedeni bilinmeyen bir sekilde
yikilmis. Sonrasinda 1904 — 1905 tarihleri arasinda yeniden yaptirilarak, I. Abdiilhamit’in
tahta cikisi serefine yeniden hizmete agilmis. Bugiin Tophane bdlgesi Bursa’nin en turistik
yerlerinden. Saat Kulesi de semtin demirbasi.
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Bursa Kalesi i¢in sehrin ayakta kalan en eski yapilarindan oldugunu

'séyleyebiliriz. Temelleri taa Bursa’nin ilk sakinleri Bithynia

Kralligrndan kalma. Yapiminin M.O. 1. yiizyila kadar gittigi
diistiniliyor ama o zamandan bu zamana her bir tagi Uizerinde
Roma, Bizans ve Osmanlr’nin katman katman izleri var. Yaklagik 3,5

kilometre uzunlugundaki surlar iizerinde kalenin 5 kapisi ve 14
burcu var. Bu kapilar: Yer Kapi, Zindan Kapi, Hisar Kapi, Pinarbasi
Kapi ve Kaplica Kapi. Her ne kadar Tophane bolgesindeki Ortapazari
Caddesi \ﬁzerinde yer alan ve sehrin ana giris kapisi niteliginde olan
(Saltanat Kapisi) Hisar Kapi ve surlar 7.0 biiyliklugiindeki 1855
Bursa depreminde yikilmis olsa da restorasyonlar sayesinde bugin
hala ziyaret edilebiliyor..
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BURSA YORESEL LEZZETLER
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31IYOCESITLILIK VE YABAN HA ATI

bi jik cesitlilik, ekosistemlerin insanligin refahi icin gerekli olan yagam destek siirecini siirdiirebilme yeteneginin ve sag
gvrenin 0 esidir. Bitkiler, hayvanlar, mantarlar tiim bu gesitliligin temel unsurlarini olusturur.
dag, bitkisel zenginlik bakimindan ender yerlerden birisidir. Mart ayinda alt kademelerde baslayan uyanma yaz
boyunca zirvede devam eder. Ozellikle orman kusaginin iizerinde yer alan ve alpin kusaklarda ¢ok zengin olan bu bélgeye has aadir bitki.
urleri yayihs géstermektedir. A i
Bati yoniinde Nilifer Vadisi ve dogu yoniinde Mezit Deresi arasindaki daglik kitlenin kuzey yamacglari boyunca nemlij
‘almaktadir. Defne, zeytin, katran ardici, findik, funda, kizilgcamdan olusan tipik Akdeniz vegatasyon tipi olan maki y
'350-700 m. arasindaki kusakta erguvan, kocayemis, dag cilegi, zeytin, katir tirnagi, mazi mesesi, ali¢, defne, kara
karagam tiirleri gozlenir, 700-1500 m. arasinda kestane orman, yerini kayin mese tiirlerinin hakim oldugu top "
Yiikselti ve baki degistikce pek cok tiirii (kisni, papatyagiller, kangal, gelin diigmesi, peygamber cigegi, hindihj b
gobegi, kaygana otu, dag minesi, kaz otu, iberya, karanfilgiller, damkorugugiller, baklagiller, kantanaglller, stisere
salepgiller, gelincikgiller, meneksegiller vb.) gormek miimkiindiir. '

Bursa’da kurt, ¢akal, ayj, tilki, karaca, geyik, akbaba, kartal, calikusu, saksagan, les kargasi, kestane karga;
domuzu, tavsan, keklik, ada tavsani, cil, bagirtlak, culluk, yaban 6rdegi, glivercin, tahtali, sakarmeke, yabae
bildircin ve iiveyik gibi yaban hayvanlari vardir. ilde yaban hayati koruma sahasi olarak tescil edilen yerldfs
belirtilmistir. Mustafa Kemal Pasa — Pasalar — Sarni¢ Yaban Hayati Koruma Sahasi inegél — Bogaz ova Yab n
Koruma Sahasi Karacabey-Karadag-Ova korusu Yaban Hayati Koruma Sahasi Gemlik-Haram Siiliin Yetisti
Mustafa Kemal Pasa-Sogiit alan Siiliin Yetistirme Sahasi inegdl-Dede bayir tepe Siiliin Yetistirme Sahasi b
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- BURSA BOLGESI ENDEMIK BITKI
TURLERI
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ile Agustos aylari arasinda
lenme doneminin gelmesiyle
te oldukg¢a zarif bir goriiniumiine
0 olan bu bitki, yaklasik 20-30 cm
Jugunda ve igne dikenli bir

kL
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Ada gibi kendisi de oldukca farkl olan
Ebiilmiiliik'iin diger ad1 Achillea
multifida. Gerg¢ekten biiyiileyici
gorunuyor

Su cgicegin guzelligini
izlerken mutlu olmayacak

insan var midir acaba?

, sanmiyoruz!
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Tiiylii Geven veya diger adiyla llk olarak Uludag'da gériildigii
Astragalus hirsutus, gicegin icin Uludag Obrizyasi verilen ve
Y i icinden cikan tuyleriyle oldukca miikemmel bir lila rengine
A Par_'zfeh'f ol.ar-ak farkh bir gériiniime sahip! g BT bu bitkive bakiis
nilan bu bitkinin sindirim '

A~ N2 Eh e

'4&’ isi olduguna

ag"in sifal bitkileri bitmiyor!
entiyan, uzun yilizyillardan beri

i amach kullaniliyor. Ozellikle

o
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1 oldukga faydali hem de
z bir goruntude olan
arya otu, insana huzur
yor.

Saglik alaninda kullanilan bir
baska bitki olan donbaba, zarif
goruntusuyle de insani mest
ediyor...

Papaver pilosum adi verile

bu buyuleyici gelincik tiir

dunya uzerinde yalnizca
idag'da yetisiyor!
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BURSA BOLGESI ISTILACI TURLER

’ HAYVANLAR BITKILER

MISK FARESI | ®KOCAYEMIi$
SIVRISINEKER e KATIRTIRNAGI
YABAN DOMUZU
CEKIRGE

KENE

TOPRAK BITLERI
YILANLAR ®ZAKKUM
AGAC KURDU ¢GURGEN

KAHVERENGI O KESTANE
KOKARCA BOCEGi 3

YARASA TURLERI

®MENENGIC
®FUNDALIKLAR

o KAVAK
eSOGUT
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Kalkimma |

ORTAKLIK

Kalkimma gandemini
< saglam kiiresel ortakluklar
e yoluyla uygulanmalk
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